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クインタイルズ、「Best Companies to work for」（働きがいのある会社）に 

ブラジルでランクイン 

クインタイルズ・トランスナショナル・コーポレーション（本社：米国ノースカロライナ

州、会長兼ＣＥＯ：デニス・ギリングス）は、Great Places to Work® （GPTW） Institute に

より、クインタイルズがブラジルで「Best Companies to Work For」（働きがいのある会

社）のトップ 100 社の内の 1社にランクされたと発表しました。 2008 年のランキングは、

ブラジルで最も幅広く購読されている週刊誌の 1つである『Época』に掲載されました。  

クインタイルズはインド、アイルランド、およびフランスにおいても、本年はじめ 

GPTW Institute のランキング「Best Workplace」(職場ベスト）にランクされました。 

クインタイルズのイノベックス事業部門は、本年英国、ドイツ、アイルランド、イタリア

で同様に「Best Workplace」（職場ベスト）にランクされました。 さらにクインタイルズ

は、米国で「Computerworld Magazine」』誌の「100 Best Places to Work in IT」（IT に

おける職場ベスト 100 社）にもランクインしています。  

クインタイルズは、ブラジルにおける GPTW の調査において「従業員を伸ばすベスト企業」

と評価されました。GPTW Institute の調査は、ブラジルで以下のカテゴリーについて、ク

インタイルズを高く評価しています：  

 従業員を伸ばす企業 － 1 位 

 女性の比率が高い企業 － 3 位 

 若手スタッフにチャンスを与える企業 － 8位 

 ポジションの提供が多い企業 － 9位 

 高い教育レベルを有する従業員が多い企業 － 9位 

GPTW Institute が 1997 年にブラジルでこのランキングの発表を開始して以来、クインタイ

ルズがブラジルでランクインするのは初めてのことです。クインタイルズのブラジルの事

業部はサンパウロにあり、165 人で構成されるチームが、プロジェクト管理、治験モニタリ

ング、薬事、臨床検査などの臨床開発サービスを提供しています。  

毎年、GPTW Institute は、3,000 社を超える企業からデータを収集し、世界 30カ国におけ

る年間「職場ベスト」のリスト作成を援助しています。  

クインタイルズのエグゼクティブ・ディレクターであるマリサ・サンビトは、「クインタ

イルズは、ブラジルおよびグローバルで我々の求める資質を持った優秀な人材を探してい

ます。」と述べています。  



 

また、「クインタイルズで働くことを希望する人々は、仕事に情熱を持っています。 弊社

の従業員は、チームワークに意欲的で柔軟性を持ち、人のためになるよう努力し差別化に

取り組まなければなりません。 我々が雇用するのは、そのようなタイプの人材です。」と

述べています。 

さらにサンビトは、「クインタイルズが、働きがいのある会社の一社に評価されたことを

非常に誇りに思います。弊社は、過去数年間に目覚ましい成長を遂げてきました。成功を

実現できたのは、人材の質にあると確信しています。弊社は、従業員の価値を高く評価し

ており、キャリア開発の機会を提供して従業員が常に積極的にキャリア開発に取り組める

よう、働きやすい環境作りに力を注いでいます。」とコメントしています。 

 

米クインタイルズ 

クインタイルズ・トランスナショナル・コーポレーションは、医薬品開発、ファイナン

シャル・パートナリング、ヘルスケア及びバイオテクノロジー製品の販売の分野に関し

、専門的で幅広いサービスを提供することで次世代のヘルスケア産業の向上に貢献する

企業です。世界 50 カ国以上の拠点に 21,000 人以上のスタッフを擁し、業界のスタンダ

ードとなる顧客中心のソリューション提供を目指しています。詳細はウェブサイトをご

覧下さい。 

www.quintiles.com 

 

 

クインタイルズ・トランスナショナル・ジャパン株式会社 

クインタイルズ・グループの日本法人であり、CRO（臨床開発事業本部）、CSO（イノベ

ックス事業本部）、ノバクエストをはじめ、戦略的マーケティング情報の提供サービス

、コンサルティングなどのトータルなソリューションを提供する医薬品業務受託機関

（CPO）として日本をリードする企業です。詳細は、日本語ウェブサイトをご参照くだ

さい。 

www.quintiles.co.jp 

 

 

本件に関するお問い合わせは下記にお願いします 

クインタイルズ・トランスナショナル・ジャパン株式会社 

広報部 林 秀樹 

  電話：03-3531-9628/FAX：03-3531-9151（携帯：090-5360-5008） 

Email：hideki.hayashi@quintiles.com 

 

 

mailto:hideki.hayashi@quintiles.com

